Tassi di Assenza e di Maggior presenza del personale in servizio presso Comune di Capo D'Orlando dal 01-03-2016 al 31-03-2016

PE-II—?%-I;)A\I\II_AE\LE LAVCC);ISATIVI GG. ASSENZA ASSE(IEICZSA/GG. GG. PRESENZA PRESSI\CI;ZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI

LAVORATORI TEMPO INDETERMINATO 0 0 0,00 0 0,00
LAVORATORI TEMPO DETERMINATO 0 0 0,00 0 0,00
AREA AMMINISTRATIVA 32 616 157 25,49 488 79,22
AREA ECONOMICO - FINANZIARIA 18 352 64 18,18 296 84,09
AREA MANUTENZIONE LL.PP. 39 870 204 23,45 659 75,75
AREA SOCIO ASSISTENZIALE 32 667 169 25,34 498 74,66
AREA PUBBLICA ISTRUZIONE - TURISTICA 37 767 182 23,73 589 76,79
AREA CONTRATTI E APPALTI 4 76 9 11,84 67 88,16
AREA DEMOGRAFICA 17 366 47 12,84 326 89,07
AREA URBANISTICA 12 240 60 25,00 180 75,00
COMANDO POLIZIA MUNICIPALE 18 445 122 27,42 339 76,18
AREA SOCIO ASSISTENZIALE ( ASILO NIDO) 22 13,64 19 86,36
AREA MANUTENZIONE LL.PP. (ESTERNI) 0 0,00 0 0,00
AREA TURISTICA - PUBBLICA ISTRUZIONE 0 0,00 0 0,00
ASU ( TEMPO DETERMINATO) 71 1414 418 29,56 1059 74,89
AREA SCOLASTICA ( ESTERNI) 0 0 0 0,00 0 0,00
AREA SOCIO ASSISTENZIALE ( SCUOLE ) 0 0 0 0,00 0 0,00
Totale 281 5835 1435 24,59 4520 77,46
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