Tassi di Assenza e di Maggior presenza del personale in servizio presso Comune di Capo D'Orlando dal 01-04-2016 al 30-04-2016

PE-II—?%-I;)A\I\II-ELE LAVCC);ISATIVI GG. ASSENZA ASSE(IEICZSA/GG. GG. PRESENZA PRESSI\CI;ZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI

LAVORATORI TEMPO INDETERMINATO 0 0 0,00 0 0,00
LAVORATORI TEMPO DETERMINATO 0 0 0,00 0 0,00
AREA AMMINISTRATIVA 32 555 142 25,59 452 81,44
AREA ECONOMICO - FINANZIARIA 18 314 46 14,65 288 91,72
AREA MANUTENZIONE LL.PP. 39 807 153 18,96 655 81,16
AREA SOCIO ASSISTENZIALE 32 611 144 23,57 479 78,40
AREA PUBBLICA ISTRUZIONE - TURISTICA 37 700 154 22,00 573 81,86
AREA CONTRATTI E APPALTI 4 68 13 19,12 54 79,41
AREA DEMOGRAFICA 17 330 29 8,79 333 100,91
AREA URBANISTICA 12 210 47 22,38 166 79,05
COMANDO POLIZIA MUNICIPALE 18 422 85 20,14 355 84,12
AREA SOCIO ASSISTENZIALE ( ASILO NIDO) 20 10,00 18 90,00
AREA MANUTENZIONE LL.PP. (ESTERNI) 0 0,00 0 0,00
AREA TURISTICA - PUBBLICA ISTRUZIONE 0 0,00 0 0,00
ASU ( TEMPO DETERMINATO) 71 1290 330 25,58 1018 78,91
AREA SCOLASTICA ( ESTERNI) 0 0 0 0,00 0 0,00
AREA SOCIO ASSISTENZIALE ( SCUOLE ) 0 0 0 0,00 0 0,00
Totale 281 5327 1145 21,49 4391 82,43
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