Tassi di Assenza e di Maggior presenza del personale in servizio presso Comune di Capo D'Orlando dal 01-05-2016 al 31-05-2016

PE-II—?%-I;)A\I\II-ELE LAVCC);ISATIVI GG. ASSENZA ASSE(IEICZSA/GG. GG. PRESENZA PRESSI\CI;ZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI

LAVORATORI TEMPO INDETERMINATO 0 0 0,00 0 0,00
LAVORATORI TEMPO DETERMINATO 0 0 0,00 0 0,00
AREA AMMINISTRATIVA 32 613 149 24,31 509 83,03
AREA ECONOMICO - FINANZIARIA 18 349 67 19,20 297 85,10
AREA MANUTENZIONE LL.PP. 38 829 177 21,35 662 79,86
AREA SOCIO ASSISTENZIALE 32 668 150 22,46 521 77,99
AREA PUBBLICA ISTRUZIONE - TURISTICA 37 755 151 20,00 625 82,78
AREA CONTRATTI E APPALTI 4 75 5 6,67 68 90,67
AREA DEMOGRAFICA 17 364 44 12,09 354 97,25
AREA URBANISTICA 16 323 72 22,29 252 78,02
COMANDO POLIZIA MUNICIPALE 18 443 67 15,12 386 87,13
AREA SOCIO ASSISTENZIALE ( ASILO NIDO) 22 4,55 21 95,45
AREA MANUTENZIONE LL.PP. (ESTERNI) 0 0 0,00 0 0,00
AREA TURISTICA - PUBBLICA ISTRUZIONE 0 0,00 0 0,00
ASU ( TEMPO DETERMINATO) 70 1364 297 21,77 1112 81,52
AREA SCOLASTICA ( ESTERNI) 0 0 0 0,00 0 0,00
AREA SOCIO ASSISTENZIALE ( SCUOLE ) 0 0 0 0,00 0 0,00
Totale 283 5805 1180 20,33 4807 82,81
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