MODELLO

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCONFERIBILITA
ED INCOMPATIBILITA DI CUI AL D. LGS. 8 APRILE 2013, N.39

ll/La sottoscritto/a - | BLQB\ DONAVE LB

nato/aa NMESHINA prov. { TQE )il /r’g JO /2@6( residente a
CAPe D'orAaNo via_ CONLARe AnNTIEA B¢ , relativamente

all'incarico di:

di operatore amministrativo specializzato per gestione contabile, coordinamento-monitoraggio territoriale, gestione
flussi informatici/rendicontazione per realizzazione progetto PON del sostegno per I'inclusione attiva (SIA) di cui
all'avviso n. 3/2016 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - FSE 2014- 2020, CCI N. 2014ITO5SFOPO0O1. CUP.
C11H17000330006”

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R,
n. 445/2000 e s.m.i,, nonché delle sanzioni previste, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D. Lgs. 8 aprile 2013, n.39.

In particolare, ai fini delle cause di inconferibilita:

K dinon avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal capo [ del titolo I} del libro
secondo del codice penale (art. 3 D.Lgs. 39/2013);

)&i dinon trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui all'art. 4 del D.Lgs.39/2013
) di non trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui all'art. 7 del D.Lgs.39/2013;
e, ai fini delle cause di incompatibilita:

E{ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs.39/2013%
;Ef’ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs.39/2013;
B di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 13 del D.Lgs.39/2013;
)Zl/ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 14 del D.Lgs.39/2013;

!Secondo la definizione riportata neffart.1, comma 2 lett.d), per «enti di diritto privato regolati o finanziati» si intendono Je societa e gli altri enti di diritto
privato, anche privi di personalita giuridica, nei confronti dei quali I'amministrazione che conferisce Fincarico: 1) svolga funzioni di regolazione dell'attivita
principale che comportino, anche attraverso il rilascio di autorizzazioni 0 concessioni, I'esercizio continuativo di poteri di vigilanza, di controllo o di certificazione;
2) abbia una partecipazione minoritaria nel capitale; 3) finanzi le attivita attraverso rapporti convenzionali, quali contratti pubbiici, contratti di servizio pubblico

e di concessione di beni pubblici.

? Sécondo la definizione riportata nell'art.1, comma 2 lett.c), per «enti di diritto privato in controllo pubblico» si intendono le societa e gli altri enti di diritto
privato che esercitano funzioni amministrative, attivitd di produzione di beni e servizi a favore delle amministrazioni pubbliche o di gestione di servizi
pubblici, sottoposti a controllo ai sensi dell'articolo 2359 c.c. da parte di amministrazioni pubbliche, oppure gii enti nei quali stano riconosciuti alle pubbliche
amministrazioni, anche assenza di una partecipazione azionaria, poteri di nomina dei vertici o dei componenti degli organi.
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oppure

Q1 diavere riportato le seguenti condanne penali:

7%

/7
J

O che sussistono la/le seguente/i causa/e di inconferibilita ai se‘ﬁ;i delle disposizioni di cui al D.Lgs. 8
aprile 2013, n.39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguent: (*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corse’ sia quelli cessati con indicazione della data di

nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazaone

«'/1

v Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERT
A //O @ del d. leg.vo 39/2013

7

/

/

Q che sussistono la/le seguente/i causa/e di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al D.Lgs. 8
aprile 2013, n.39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e fe cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

e Norma di riferimento

/

d

e di impegnarsi a rimuover@}e@i sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art.19 del D.Lgs.n.39/2013 e
s.m.i.

Il sottoscritto si impegna a presentare annualmente la presente dichiarazione {art.20, comma 2} ed a
comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo se del caso una
nuova dichiarazione sostitutiva.

ke 1l progetto, vrganizzato dall’Area Omogenea Distrettuale n.2
f E % 3 del D.8.5. 31, & finanziato nell'ambito del PON INCLUSIONE
‘; ié;:j J,& 7 con it contributo det Fondo Sociale Europeo 2014-2020
Capo d Orlando Caprl Leone Torrenova '

{Capofila)

Comune di Capo d’'Orlando (Citta Metropolitana di Messina} : :
Area Socio Assistenziale - pal. Satellite - mail: cellina.ventimiglia@comune.capodoriando.me.il / servizisociali@pec.comune.capadoriando.me.it - lel. 0941915343
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Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che , ferma restando ogni altra responsabilita’, la
dichiarazione mendace, accertata dall’ amministrazione, nel rispetto  del diritto di difesa e del
contraddittorio dell'interessato, comporta la inconferibilita' dj qualsivoglia incarico di cui al decreto n,
39/2013 per un periodo di 5 anni.

%J‘wai 23/08/208

In fede

Trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n.196/2003 e del GDPR 67972016~ Regolamento Europeo sulla
protezione dei dati personali

Il sottoscritto dichiara di essere informato e da il proprio consenso al trattamento de; dati forniti con la
presente dichiarazione per le finalita di cui al D Lgs. n.39/2013, ai sensi del D. Lgs. n.196/2003 ¢ del GDPR
679/2016- Regolgmento Europeo sulla protezione dei dati personali

@%’c@f(‘ uda, 43/08/18

............................

NB: allegare copia di documento di identita in corso di validita

It progetio, organizzato dall'Area Omogenea Distrettuale n.2
del D.8.8. 31, & finanziato nell'ambito del PON INCLUSIONE
con il contributo del Fondo Socijale Europeo 2014-2020

M.} %‘
o e

Capo d'Orlando Capri Leone Torrenova
{Capofila)

Comune di Cape d'Orlando {Cittd Metropolitana di Messina)
Area Socio Assistenziale - pal. Satellite - maik cellina.venmniglia@comune.capodorlando.me.it / servizis0ciaIi@pec‘comune.capndoriando.me.il - tel. 0841915343,
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